
GESTIÓN DE PLANES DE ACCIÓN Y/O ESTRATEGIAS PARA EL 
CUIDADO DE LA SALUD MENTAL DEL PERSONAL DE SALUD EN 

CONTEXTO DE PANDEMIA

Objetivo general: Adquirir herramientas organizacionales para el cuidado y 
la protección de la Salud Mental del personal de salud,  considerando los 
diferentes niveles de participación/gestión institucional en contexto de 
pandemia por COVID 19.

Módulo 1
Consideraciones para la generación de 
Planes y acciones de cuidado de la Salud 
Mental
Módulo 2
Aspectos metodológicos para la generación 
de Planes y acciones de cuidado de la Salud 
Mental
Módulo 3
Estrategias de cuidado organizacionales, 
apoyo mutuo y de autocuidado: Líneas de 
Acción

Modalidad y evaluación

Modalidad: elearning asincrónico, a través de módulos de aprendizaje de la 
plataforma Moodle del Hospital Carlos Van Buren.

Duración: 27 horas pedagógicas (20 horas cronológicas), desarrolladas 
durante 30 días.

Público objetivo: Funcionarios/as de salud a cargo o interesados en aportar 
a la gestión de dispositivos, estrategias y/o planes para el cuidado de la 
Salud Mental del personal de salud al interior de las organizaciones 
en contexto de pandemia.

Evaluación: examen final, con al menos un 60% de logro en el aprendizaje.


